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Filipa LOGISTIKA, s.r.o.

Na konci srpna jsme ve spolecnosti Filipa LOGISTIKA, s.r.0. zahajili novy vzdélavaci program pro
stredni management. Tento cyklus Skoleni je zaméreny na rozvoj manazerskych dovednosti

a vyuzivani modernich nastroju efektivniho fizeni. Setkani probéhlo na zacatku zari v prostorach
zasedaci mistnosti v Brodcich. Vedouci se zapojili do interaktivniho workshopu pod vedenim
zkuseného lektora.

Cilem Skolenf je podpofit vedouci pracovni-  vaji i jinak, skvéle reaguji na nové situace Ze ziskané zkuSenosti i nové pohledy se

ky v jejich kazdodenni praxi, rozvijet jejich a s respektem k sobé i ostatnim potvrzuji, promitnou do kazdodenni prace a povedou
schopnost vést tymy, efektivné komuni- Ze kazdy z nich méa ve své roli pevné a neza-  k dal$imu posileni tym{ napfi¢ vS§emi provo-
kovat a pruzné reagovat na noveé vyzvy. stupitelné misto." zy. TéSime se na pokracovani celého cyklu
Manazerské vzdélavani je dnes povazovano  Na z&vér bychom chtéli podékovat vsem a na spolecny rozvoj, ktery nas ¢ekd az do
za klicovy prvek dlouhodobé stability a rGs-  Ucastnikiim za jejich aktivni pfistup a ote- konce roku 2025.

tu firem — a ve skupiné FILIPA vnimame vienost béhem prvnich workshopd. Véfime, Michal Mocek
tento rozvoj jako investici nejen do nasich HR reditel
zaméstnancu, ale i do budoucnosti celé

skupiny.

Cely cyklus Skoleni bude probihat postupné
az do konce roku 2025 a pfinese Ucastni-
kiim jak nové znalosti, tak praktické zkuse-
nosti vyuzitelné v kazdodennim fizeni.

A jak vnimad rozvojovy program jedna

z UCastnic? ,Tento program je za mé velmi
pfinosny. Nejen pro samotné vedouci
provozu, kteff zde maji moznost rlist, sdilet
zkuSenosti a ziskdvat nové pohledy, ale i pro
mé osobné. Je velice zajimavé sledovat,
jak se jednotlivi vedouci navzdjem pozna-
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SPOLECN E Kazdy pracovni pfibéh je jedinecny, o to vice,
kdyz se piSe uz cele desetileti Ci patnact let.
hd S radosti a uznanim dékujeme kolegynim a kolegum,
UZ 10 a 15 let kteri letos slavi sva pracovni vyroci.

Zv1&$tni podékovani patfi panu Hubalov- Dékujeme vam vsem za loajalitu, spolehli- Pfejeme vam pevné zdravi, hodné radosti
skému z Podébrad, ktery s nami stravil vost a energii, kterou dlouhodobé vklddate  a mnoho dal$ich let pinych Gspéchd,

15 let a nyni odchazi do zaslouzeného do své prace. v pracovnim i osobnim Zivoté.

dlchodu. Jeho prace, spolehlivost a lidsky ~ Vas pfistup a zkuSenosti jsou pro nas

pfistup zanechaly v naSem tymu nesmaza-  vSechny inspiraci a potvrzenim, Ze nase Jsme hrdi, Ze jste soucdsti naseho tymu. @
telnou stopu. spolecna cesta ma smysl. Redakce FB

o AV

Heller Miroslav Jablonec nad Nisou Drahokoupilova Jana Jablonec nad Nisou
Kudrna Miroslav Jablonec nad Nisou Cermékova Iveta Podébrady

Baronova Jitka Podébrady Hersalek Jakub Podébrady

Beranova Jitka Podébrady Hubalovsky Miroslav Podébrady
DanesSova Eva Podébrady Novotna Petra Ldzné Bélohrad (Vaclavskd)

Guzmova Véra Podébrady
Jancéakova Jana Podébrady
Maudrova Martina Podébrady
Morcova Martina Podébrady
Petracek Karel Podébrady
Stépankova Sofia Podébrady
Triskova Irena Podébrady
Zelinkova Alena Pod€ébrady

Pluhaf Stépan L&zné Bélohrad (Vaclavskd)

FILIPA BULLETIN: ¢asopis pro zaméstnance skupiny Filipa. Vychazi kazdé tfi mésice. Vydava Filipa, a.s. Sidlo spoleCnosti a misto vydavani ¢asopisu: Na Vétrové 271/35,
Lhotka, 142 00 Praha 4, IC 25282875, DIC CZ25282875. www.filipa.cz. Registracni ¢islo udélené Ministerstvem kultury CR: MK CR E 22704. Obsah ¢isla pripravila redakéni rada
slozend ze zaméstnancl spolecnosti. Grafické zpracovani: Véra Veseld. Vase ohlasy, naméty ¢i pfipominky prosim zasilejte na e-mailovou adresu: redakce@filipa.cz.
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KAPITOLA

oro plzenskou pobocku FILIPA

Plzenska pobocka spolecnosti FILIPA praveé rozepsala novou kapitolu své historie. Po letech
pusobeni na adrese U JezisSka jsme se rozhodli udélat krok vpred a prestéhovat se do
modernégjSich prostor v Radobycické ulici. Nejedna se jen o zménu adresy, ale o strategické
rozhodnuti s cilem efektivnéjsiho provozu, lepsi dostupnosti a kvalitngjsiho pracovniho prostredi.
Noveé zazemi nam poskytne prostor pro dalsi rozvoj a flexibilitu, kterou soucasny trh vyzaduje.

Stéhovani je vzdy organizaéni vyzvou,
ale diky skvélé spoluprdci vSech tymd
probéhlo hladce a v planovaném termi-
nu. Zapojili se i nasi kolegové z fad 0ZP,
¢ehoZ si velmi cenime. Pfestoze jsme
béhem stéhovani narazili na nékolik
komplikaci, napfiklad pfi manipulaci s
nabytkem, vSe se podafilo vyfesit. Jak
uvedla vedouci provozu Nikol Pelantova:
,Bylo to rozhodnuti vedeni z ddvodu na-
lezeni lepSich prostor. Stéhovani dopadlo
prekvapivé skvéle, a to hlavné diky lidem,
ktefi se do néj aktivné zapojili.” Velké
podékovani patii také Andree Zaveské,
jez poskytla vyznamnou podporu béhem
celého procesu.

Nové prostory pfinasi fadu vyhod jak pro
naSe zaméstnance, tak pro nase zakaz-

niky. Jsou moderni, ¢isté a vybavené tak,
aby odpovidaly sou¢asnym pozadavk(im.
Pracovni stoly s osvétlenim, zabudovana
vzduchotechnika a rozdéleni prostoru do
tFf ¢asti ndm prinasi flexibilitu pro nové

projekty a moznost lépe reagovat na indi-

vidudlni potreby klientl. Velmi pozitivné
vnimame také moznost bezbariérového
vstupu, jenZ pfispiva ke komfortu pro
vSechny zaméstnance. Jak dodava Nikol
Pelantova: ,Médme na pohled daleko
IibivéjSi prostory, které ndm umozni Iépe
reagovat na potreby zadkaznik(. A co je
pro mé osobné dlleZité - kolegové se tu
citi velmi dobre.”

Prvni reakce tymu jsou jednoznacné
pozitivni. Kolegové ocenuji gistotu, lepsi
vybaveni a celkové pfijemnéj$i pracovni

prostfedi. V novych prostorach se citi
vice ,na Urovni” a véfi, ze to bude mit
pozitivni dopad i na jejich praci a spoko-
jenost zdkaznik(. Tento krok ndm otevird
dvefe k novym pfilezitostem a projektdim,
které jsme dosud nemohli realizovat.
Diky modernimu zazemi jsme pfipraveni
pfijimat nové zakdzky a roz§ifovat portfo-
lio sluzeb.
NasSim cilem je stabilizace stavajicich
zakazek a zéroven otevienost novym pro-
jektlm, diky kterym budeme schopni naplno
vyuzit potencidl nového zazemi. Véfime, Ze
nastald zména je zacatkem dal$i Uspésné
kapitoly spolecnosti FILIPA v Plzni - kapi-
toly, kterou budeme psat spolecné s nasimi
zékazniky a partnery. @

Redakce FB



K energeticke
sobéstacnost]

Jak jiz jisté vite, nase spolecnost se
rozhodla vydat odvaznou cestou smérem
k energetické sobéstacnosti a ochrané
zivotniho prostredi. V roce 2025 jsme

v arealu v Horicich spustili vlastni

fotovoltaickou elektrarnu s modernim

bateriovym ulozistém.
Tento krok pro nas znamena nejen

nezavislost na rostoucich cenach energii,
ale také vyznamny prispévek ke snizovani

emisi a uhlikove stopy.

UZ prvni mésice ukdazaly, Ze projekt pfed-
¢il ocekdvani. Od ledna do srpna elektrar-
na vyrobila 288 MWh elektfiny a za cely
rok pocitame s vice nez 400 MWh. Jedna
se 0 mnozstvi, které odpovida rocni spo-
tfebé zhruba stovky domacnosti.
Zajimavosti je, jak se elektfina v ramci
spolecnosti rozdéluje. Prebytky z Hofic
proudi do nasich provozoven, konkrétné
napfiklad do Kosmonos, Liberce, Hradce
Kralové nebo do Lazni Bélohrad. Celkem
takto nasdilime az 200 MWh rocné, coz
odpovidd spotfebé priblizné padesati
¢eskych domdcnosti.

Neméné dilezity je ekologicky pfinos.
Diky fotovoltaice snizime emise oxidu
uhli¢itého o vice nez 240 tun rocné. Tako-
vé mnozstvi vyprodukuje nékolik desitek
osobnich aut za cely rok. USetfené penize
muzeme sméfovat zpét k nasim zameést-
nancdm do modernizace provoz(, zlep$o-
vani pracovniho prostfedi a podpory lidi
se zdravotnim handicapem.

Nase technologie neni jen o uspordch.
Monitoring pomoci systému SolarEdge
umoznuje sledovat vyrobu v redlném
Case a efektivné vyuzivat maximum ener-
gie v nasich provozech. V |été, pfi celo-

: b :_g,.‘;..
c‘&{ﬂf-.g :

republikovém vypadku proudu, jsme diky
bateriovému UloziSti nemuseli prerusit
vyrobu, a dokonce jsme mohli dal dobijet
elektromobil. Takové zkuSenosti potvrzu-
ji, ze projekt pfindsi stabilitu a jistotu pro
naSe zdkazniky i zaméstnance.
Fotovoltaika a sdileni energie pro nds
nejsou cilem, nybrz zacatkem. Uz dnes
mame v aredlu nabijeci stanice pro
elektromobily a pfipravujeme zafaze-

ni elektrickych doddvek do firemniho
provozu. Soucasné pracujeme na druhé
etapé rozvoje, vétsim bateriovém ulozisti,
které nam umozni dosahnout jesté vyssi
sobéstacnosti, a navic podpofit stahilitu
celé Ceské elektrické sité. Do budoucna
chceme podporovat regionalni ekologické
projekty. Jednim z mnoha plénd je obno-
va tradicniho péstovani vinné révy v Ldz-
nich Bélohrad, coz spojuje péci o zivotni
prostredi s rozvojem mistni komunity.
N&s pristup je v souladu s evropskou
strategii Green Deal a jasné ukazuje, ze
odpovédné podnikani mze jit ruku v ruce
s inovacemi i podporou zaméstnanc(.
Nase motto je v tomto pfipadé jedno-
duché: ,Na co séhneme, to ma smysl."

A véfime, Ze pravé energie, kterou sami

vyrédbime a sdilime, je jednim z krok(,
diky nimz spolecné zvlddneme vic.
Bc. Radomir Talab, MBA
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@' E. Lazné Bélohrag

Sobota 2. srpna 2025 se nesmazatelné zapise do historie cyklistiky v Podkrkonosi. V Laznich Bélohradé se uskutecnil
Jjiz 19. ro¢nik FILIPA Podkrkonosského maratonu a my jsme opét byli hrdym generalnim partnerem jedine¢né sportovni
udalosti. Po lonskem ,restartu” zavodu jsme letos privitali rekordnich 584 zavodniku, kteri se postavili na start tfi tras

- od pohodove tricitky pres klasickou padesatku az po kralovskou devadesatku pro nejodvaznéjsi. Nechybély ani
détske zavody v malebném prostredi Zdmeckého parku, kde se predstavilo 119 malych cyklistickych nadéji.

Atmosféra byla od prvnich okamzZik{

nabita energif. Slavnostnf starty vSech tras
probéhly na Namésti K. V. Raise, odkud se
peloton vydal vstfic ndrocnym, ale krdsnym
tratim Podkrkonosi. Z&vodnici si uzili nejen
sportovni vyzvu, ale i neopakovatelnou kulisu
mistni pfirody. Po startu se déni pfesunulo
do Zameckého parku, kde pokracoval bohaty
program pro déti i dospélé. Kazdy, kdo dorazil

do cile, si odnesl nejen skvély pocit, ale i slad-

kou odménu z mistniho pekarstvi.

Sportovni vykony byly dechberouci. Na nejdel-

Sitrase A (90 km) potvrdil roli favorita Filip
Rydval, ale o vitézstvi ho pfipravily technic-
ké problémy. Vitézstvi nakonec vybojoval
domadcfi jezdec Lukas Kraus, ktery si vedeni
pohlidal az do cile. Stiibro bral Marek Foltyn,
bronz ziskal Sebastian Vicek. Filip Rydval

i pfes defekt dojel Ctvrty a zavod dokoncil

s Usmévem. Mezi Zenami kralovala Karla No-
véakova, Gradujici mistryné CR do 23 let, pied
Barborou Sipkovou a Andreou Mathovou.

Na stfedni trase B (54 km) se v popfedf
vytvofila Ctyrclennd skupina, ale zaveér pfinesl
drama. Po padu soupefi triumfoval Adam

Horak, druhy dojel Vojtéch Karasek a treti
Tomas$ Keprta. Mezi zenami zvitézila Lenka
Fridrichovéa, nasledovand Lenkou Jirdnkovou
a Jitkou Trvalcovou. A méme velkou radost,
Ze se na této trase neztratil ani nas kolega
Jirka Pelikan (viz foto vyse) z obchodniho
oddélent, jenz vybojoval skvélé 6. misto
celkové! Jirko, gratulujeme a dékujeme za
skvelou reprezentaci spolecnosti FILIPA

na trati. Nejkratsi trasa C (32 km) patfila
Vojtéchu Stranskému, nékolikandsobnému
medailistovi z MS MTBO. Druhy skon¢il Adam
Hrdina, treti Jaroslav JurCa. Mezi zenami
zazéfila mlada mistryné CR Rozérie Kazdova,
kterd porazila Elenu Famfulikovou a Elisku
Havlickovou.

Jako generdini partner jsme ani letos
nepfispéli jen financné, ale také jsme poskytli
stovky tricek pro v¢as registrované zavodniky,
a hlavné zazemi v Bélohradskeé sypce, jez se
stalo centrem déni — od prezentace zavod-
nikd pres kanceldr zévodu aZ po fanzénu

pro divaky. Zde si U¢astnici i fanousci mohli
vychutnat pohodli, vybérovou kavu, domaci
limonddy a vyhlaSené zakusky. Spolecné

jsme vytvorili misto, kde se sportovni vykony
snoubily s pfatelskou atmosférou.
Velkou radost nam udélala i charitativni
shirka - spole¢né s U¢astniky a partnery
se vybralo krasnych 15 000 K¢ pro jicinské
centrum Apropo na terapeuticky pobyt pro
hendikepované. Podékovani patfi vsem, ktefi
prispéli! Vyhlasenf vitéz( a pfedani cen se uja-
la starostka Lazni Bélohrad Alena Kuzelova
spolu se zastupcem spolecnosti FILIPA
Radomirem Taldbem, nésledovala tombola
pro fanousky a koncert Lenky Dusilové
s kapelou. Ani nepfizen pocasi nezkazila
skvélou ndladu a kulturnf zazitek. Tento den
byl oslavou sportu, pratelstvi a solidarity.
Na zavér bychom chtéli srde¢né podékovat
hlavnim pofadatellim zavodu, Petru Kordiko-
vi a Martinu Subrovi, za perfekiné odvedenou
préci a skvélou organizaci. Diky jejich nasaze-
ni a profesionalité se podafilo vytvorit akci, na
kterou budeme vsichni dlouho vzpominat.
Dékujeme vSem, ktefi byli soucasti tohoto
vyjime¢ného dne. UZ nyni se téSime na
jubilejni 20. roénik FILIPA Podkrkono$ského
maratonu.

Redakce FB



Od prvnich
Kroku

Neni to tak davno, kdy jsme vas informovali

0 zacatku nového projektu. Zminovali jsme

se 0 ném v predchozim vydani naseho Filipa
Bulletinu. V integracnim podniku v Jablonci

nad Nisou jsme zacinali chystat novy projekt

- montaz hadicovych sestav a hosnych desek
pro vyznamného zakaznika z Ji¢ina vyrabéjicino
technologie pro automobilovy prumysl. VSichni
Jjsme vedéli, ze pujde o velikou vyzvu. Automotive
obor ma sva prisna pravidla a standardy a my
Jjsme je museli dodrzovat od prvniho dne.

Zacatek byl pIny pfiprav. Na stole lezely vy-
robni plany, procesni schémata a seznamy
UkolG. Probihala série schlizek se zéstupci
zdkaznika, béhem nichz se krok za krokem
ladily vSechny detaily. Bylo potfeba nejen

nastavit postupy, ale také upravit montazni
zafizeni a vyrobni pripravky tak, aby byla

prace pro nase zaméstnance co nejefektiv-

néjsi a zaroven spliiovala pozadovanou kva-

litu. Zékaznik ndm v tomto sméru poskytl
maximalni podporu, v3e potfebné nam vzdy
ochotné dodal, zapdjcil nebo zajistil, at uz
$lo o nové dily, ndhradni komponenty nebo
technické Upravy.

Spolecné jsme ladili i ty nejmensi detaily,
od ergonomie pracovnich mist, kterd méla
pracovnik(im ulehéit kaZzdodenni ¢innosti,
az po drobné zmény v postupech, diky nimz
se zkratila doba montaze a snizila moznost

vzniku chyb. Po celou dobu ndbéhu panova-

la mezi nasim tymem a zastupci zékaznika
velmi oteviena komunikace a vzdjemna
davéra.

Za uspéchem projektu stoji nejen lidé, ktefi
jej nyni zastresuji, tedy pani Helena Nikody-
movd, Katarina Kocurovd a Marie Ol$anova,
ale i celé projektové oddéleni, které mélo na
starosti samotny nabéh. V tymu vedouciho

projektu, zastupcd kvality, IT a dalSich od-
délenf pracovalo mnoho odbornikd, jejichz
prace mozna neni na prvni pohled vidét,
ale bez jejich odbornych vstupt a koordi-
nace by projekt nemohl Uspésné fungovat.
Spolecné vytvorili pevné zaklady, na nichz
nynéjsi vedeni projektu stavi a pokracuje

v jeho hladkém prlibéhu.

Neméné zasadni je prace naSich montaz-
nich pracovnik(i. Kazdy den s maximalni
peclivosti kompletuji dily, kontroluji jejich
kvalitu a dbaji na to, aby z&kaznik dostal
vyrobek presné podle svych predstav.
Dilezitym momentem byla i posledni
spole¢na schiizka, kdy nds navstivili
zastupci vedeni zakaznické spolecnosti.
Velmi ocenili, jak je projekt u nds nastaven,
pochvdlili dikladnou pfipravu, organizaci

a systém, ktery umozriuje plynuly a efektivni
priibéh vyroby. Zaroven uvedli, Ze vybér nasi

spolecnosti pro realizaci tohoto projektu
byl spravnym krokem. V minulosti se totiz
kompletace dild provédéla v Némecku

a prestéhovani tohoto procesu do Ceské
republiky, blize k samotné vyrobé v Ji¢ing,
pro né znamena vyrazné zlepsenf logistiky
a rychlejsi reakce na potieby vyroby.

Dnes uz projekt bézi naplno, vyroba je

stabilni a véfime, Ze tento stav se udrzi
dlouhodobé. Jsme odhodlani pInit vSechny
pozadavky zdkaznika a udrzet vysoky stan-
dard, na kterém jsme spolecné pracovali od
samého zacatku. Tento projekt je dliikazem,
ze kdyz se spoji profesionalni pristup, tymo-
va préce a partnerska spoluprace, vysledky
na sebe nenechaji dlouho Cekat.

Redakce FB
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K integracnimu p

odniku v Poustce

Kdyz jsme na jare roku 2025 usporadali setkani ve Frydlantskem vybézku, védéli jsme, ze
otevirame dulezité téma. Spoleéné s predstaviteli Libereckého kraje, starosty obci, Uradem
prace a mistnimi zaméstnavateli jsme tehdy hledali odpovéd na otazku, jak dat lidem se
zdravotnim postizenim Sanci na smysluplnou praci. ,Jsem rad za kazdou aktivitu, diky které
dostanou hendikepovani lidé moznost pracovat. Zapojeni se do kazdodenni ¢innosti je
dulezitou soucasti aktivniho zivota a nabizi rozvoj nejen pracujicim, ale nasledné prospiva

i méstu, regionu a kraji,’ uvedl tehdy hejtman Libereckeho kraje Martin Puta. Z této diskuse

vzesel jasny zavér: region potrebuje konkrétni kroky a iny, nikoli jen slova.

Praveé tehdy se zrodila myS$lenka, jez ma

v soucasné chvili svou konkrétni podobu.

Po mésicich planovani, hledani vhodnych
prostor a intenzivni pfipravy otevirame
novy integracni podnik spolecnosti
FILIPA v Poustce. Poustka je malebna
cast Visnové, bohata historii sahajici az

do 15. stoleti. Nabizi zajimavé architekto-

nické a pfirodni prvky, staré mlyny, lidové

domy, pamatné stromy a drobné sakralni
stavby. Dnes jde o tiché misto s malou
komunitou, kde funguje regionalni muze-
um a probiha Zivot spojeny s Visnovou.
IdedlIni pro milovniky venkova, historie

a poklidné krajiny. Pro nds to neni jen

dalsi vyrobni hala. Je to misto, kde se na-

pliuje vize propojit podnikani s odpovéd-
nosti a dat lidem pfilezitost, kterou si za-

slouzi. ,Aktualné jedname s obchodnimi
partnery a hleddme nejvhodné;si lokalitu.
Uvazujeme i 0 moznosti oteviit provozy
ve vice méstech, abychom byli nasim
zaméstnanc(im co nejblize," vysvétloval
uz tehdy majitel spole¢nosti Leo$ Vrbata.
Nakonec zvitézila Poustka — nejen kv(li
prostoram, ale i proto, ze préaveé tady ziji
lidé, ktefi chtéji pracovat a byt soucasti



néceho smysluplného.

Cesta k soucasnému stavu nebyla
jednoducha. Bylo potfeba najit vhodné
prostory, pfizplsobit je pro vykondvanou
¢innost, zajistit socialni zdzemi a vytvo-
fit expedicni zony. Dnes je vSe hotovo

- vyrobnfi hala je pfipravena, fasada
prokoukla novou vymalbou a chodby se
promeénily v logistické tepny. Do Poustky
jsme prenesli dva projekty z provozovny
Americka v Liberci, a uz nyni zde bézi
prace na tridéni lahvi a baleni multipac-

se nam zameéstnat vétsinu z mistnich

uchazec( se zdravotnim postiZzenim zafa-

zenych do evidence Ufadu prace.

,0soby se zdravotnim postizenim pfed-
stavuji skupinu uchazecd, jez zpravidla
nema problém s motivaci zapojit se do
pracovniho procesu. Nejvétsi prekdzkou
je nedostatek vhodnych mist. Proto
vitame kazdou iniciativu, ktera tuto
bariéru odstranuje," zdlraznila Katefina
Sadilkova, feditelka liberecké pobocky
Uradu préce. Spoluprace s Ufadem prace
a podpora kraje byly klicové pro zajisténi
hladkého naboru a vytvofeni pracovnich
podminek odpovidajicich potfebam
zaméstnanc.

Vyznamnym faktorem Uspéchu projektu
je obchodni zajisténi. Spole¢nost jiz uza-
viela spoluprdci s jednim strategickym
partnerem s vidinou stahilniho objemu

zakazek. Soucasné probihaji jednanf

o dal$i spolupraci, kterd je ve finaIni fazi
a nic ji nestoji v cesté. Za témito Uspéchy
stoji pfedev§im prace naseho obchod-
niho tymu, jenz dokdzal promenit vizi
projektu v konkrétni dohody s dlouhodo-
bym potencialem. ,Nesmirné si vazime,
Ze pan hejtman pfevzal nad akci zastitu,
a 7e se aktivné zajima o problematiku za-
meéstnavani osob se zdravotnim postize-
nim. Dékujeme také Ufadu préce za jeho
soucinnost, kterd ndm umoznuje vytvaret
smysluplna pracovni mista," uved| Leo$
Vrbata, majitel spole¢nosti FILIPA.

A jak v§e vnima ten, kdo je nejblize
kazdodennimu provozu? ,Pro mé je
nejvetsi odmenou vidét, jak se z prazd-

nych prostor stalo misto pIné funkéni
vyroby. Kazdy den sleduji, jak se procesy
stabilizuji a jak se tym uci nové postupy.
To je dlkaz, Ze projekt je nastaven sprav-
ne," fika Matéj Hordk, povéfeny vedouci
provozu v Poustce.
Nova provozovna predstavuje nejen
rozSifeni vyrobnich kapacit spolecnosti
FILIPA, ale také konkrétni pfispévek
k zaméstnanosti v regionu. Projekt je
koncipovan jako dlouhodoby, s moznosti
dalsiho rozvoje a roz$ifeni spoluprace
s obchodnimi partnery. Cilem je stabilni
provoz, ktery bude kombinovat ekono-
mickou efektivitu s principy socialni
odpovédnosti.
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Oro nas tym

Nékteré projekty pro nas znamenaji mnohem vice a nejsou jen dalsi polozkou v seznamu
zakazek. Prinesou nové zkusenosti, ukazou jiné cesty a donuti nas délat nam dosud neznamé
véci. Pfesné takovy je novy ADR sklad v Jablonci nad Nisou.

Na jafe se na nds s dlivérou obratil
vyznamny zéakaznik, abychom zajistili
skladovéni nebezpecnych latek, jako jsou
napfiklad barvy, fedidla a pény. Zni to
jednoduse, ale za témito slovy se skryva
spousta vyzev. ADR (ze zkratky francouz-
ského nazvu Accord européen relatif au
transport international des marchandises
dangereuses par route) je zkratka pro me-
zinarodni dohodu upravujici bezpecnostni

podminky pro pfepravu nebezpecného zho-

Zi. Pravidla jsou pfisnd, bez kompromis(.
Od nominace koncem dubna do spusténi
ostrého provozu ubéhlo jen Sest tydni,
béhem kterych jsme museli zvladnout vse
- ziskat potfebna povoleni a audity, zajistit
stavebni Upravy, vybavit sklad klimatizaci,
zaloznimi zdroji a specialni manipulacni

technikou. V Sibeni¢nim terminu vyros-

tl prostor, jenz dnes pojme az 250 tun
materialu.

Zajimavé byly i pozadavky na samot-

né skladovani. Nékteré barvy musi byt
zaskladnény do pll hodiny od pfijmu,

coz vyzadovalo nastavit naprosto pfesné
procesy. Riizné druhy latek navic potfebuji
rlizné teploty, proto vznikly oddélené plo-
chy s regulovanym prostiedim. Cely sklad
je monitorovan a pfi sebhemensi odchylce

od nastavenych podminek systém okamzi-

té vysle varovani.

Ani doprava neni nic jednoduchého. ADR
materidly se musfi vozit v klimatizovanych
kamionech, které zaznamenadvaji teplotu
béhem celé cesty. Diky tomu ma zakaznik
jistotu, Ze zbozi dorazi v pofadku a beze

zmény kvality. Pro tento projekt jsme
museli v ramci IT zajit jeSté dal, nez jsme
zvykli. Vzniklo zcela nové IT feSeni. Objed-
navkova aplikace na miru dnes propojuje
sklad, dodavatele i zakaznika a umoznuje
mit kazdy krok pod kontrolou.
Nebyla to pro nds rutina. Naopak, sami
jsme se s projektem ugili a krok za krokem
nastavovali dfive nepotfebné procesy. Ale
prave diky tomu vime, Ze nas projekt ADR
posunul dal.
ADR sklad nenijen o Cislech, tunach
a procesech. Je o tom, Ze jsme dokazali
zvladnout néco nového a odlisného. A ze
jsme nezklamali ddvéru naseho vyznam-
ného zékaznika, ktery nam tento projekt
SVEFil.
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Certifikace
aneb krok

Kk vyssi kvalite

Od zacatku letosniho roku jsme si prosli

celou radou certifikacnich auditd, a to nejen

v logistickych provozech, jak tomu byvalo

v minulosti, ale nové takeé v nékterych
integracnich podnicich. Jedna se pro nas o velmi
vyznamny a dulezity krok. Posouvame se tak
smérem k plnému sjednoceni kvalitativnich
standardu napric celou spolecnosti FILIPA,

bez ohledu na typ provozu.

V rdmci naSich provozoven se Ize setkat

s integracnimi podniky, které byly do
procesu certifikace podle normy ISO 9001
zapojeny poprvé, coz potvrzuje, ze i v téch-
to provozech dodrzujeme stejné principy
fizeni kvality, sledovani procesd a neu-
stalého zlepSovani, které uz delSi dobu
uplatiujeme v provozech logistickych.
Hlavnim ddvodem certifikace je naplnéni
rostoucich pozadavk( nasich zakaznik(.
Ti dnes od svych dodavatelli ocekdvaji
nejen kvalitni produkty a sluzby, ale také
transparentni a fizeny systém, tedy jistotu,
Ze procesy jsou standardizované, efektivni
a odpovédné fizené.

Ziskanim certifikatu ale nas pfistup
nekonci. Nejde nam o pouhy ,papir na zdi".
Chceme, aby nastavené procesy skute¢né
fungovaly v praxi, aby byly srozumitelné
pro vSechny zaméstnance, predchazely
chybdm, zvySovaly bezpe¢nost prace

a pomahaly nam rychle reagovat na ménici
se pozadavky trhu.

Vérime, Ze pravé dlsledné nastavené pro-
cesy posiluji divéru v nasi praci, at uz jde
0 montdz naraznikd v logistice nebo riizné
kontrolni ¢innosti v integracnich podnicich.
Certifikace jsou pro nds sou¢asti stra-

tegického rozvoje. Zatimco v roce 2024
jsme absolvovali pét certifikaénich audi-
tli, letos jsme jich od zacatku roku Uspés-
né zvladli uz osm. Tento nérlist odrazi
nasi dlouhodobou strategii, systematicky
propojovat vSechny provozy a nastavovat
v nich jednotné, mezindrodné uzndvané
standardy.

Certifikace pro nds nenfi jen formalni
metou. Je to potvrzeni nasi odpovéd-
nosti vaci zékaznikdm i zaméstnancim,
ze praci délame kvalitné, zodpovédné

a v jednotném standardu napfi¢ celou
spolecnosti. Diky tomu jsme pfipraveni
nejen na sou¢asné pozadavky zakaznikd,

ale také na pozadavky budouci.

Zaroven dokazeme skloubit vysoké néro-
ky na kvalitu s nasim socidlnim poslanim
zaméfenym predev§im na poskytovani
smysluplné prace lidem se zdravotnim
postizenim a znevyhodnénim a jejich
aktivni integraci do modernich vyrobnich
a logistickych procest.

Za kazdym uspésnym auditem stoji tym
lidi, ktefi svou praci berou vdzné. At uz
jste u nas soucasti vyroby, logistiky,
administrativy nebo podplrnych ¢innosti,
dékujeme, ze svou kazdodenni praci po-
mahate naplhovat hodnoty kvality tvofici
zéklad davéry nasich zdkaznikd.
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ktera kouzli detske usmevy

e, e

Sona Trojanova
a Jaromira Konecna

Opét vam prinasime pravidelnou rubriku vénovanou nasim zameéstnancum. Predstavujeme vam
nejen jejich praci, ale take osobni pribéhy a zajmy. Tentokrat zavitame do integra¢niho podniku

v Trebici, kde pusobi pani Sona Trojanova a Jaromira Konecna. Obé zde pracuji na pozici montaznich
a manipulacnich délnic, ale jejich energie saha daleko za hranice pracovniho zZivota. Ve volném Case
se totiz proménuji v pohadkove postavy a bavi déti na karnevalech a skolnich akcich.

Obé zde pdsobime uzZ rok. Béhem té
doby jsme se dobfe szily s kolektivem

a nasly si své tempo i jistotu v préci. Cas
utikd rychle a vlastné mame pocit, jako
bychom tu byly mnohem déle.

Jsme montazni a manipulacni délnice.
Nase kazdodenni préce je velmi pestra
- od kompletace drobnych vyrobkd, pfes

skladani papirovych krabicek az po baleni
lahvicek na blistrovacim stroji. Diky tomu,
Ze ¢innosti nejsou jednotvarné, bavi nas
a vyhovuji ndm i vzhledem k nasim zdra-
votnim omezenim. Velky dik patfi i nasim
vedoucim, ktefi ndm nastavili pracovni
podminky tak, Ze mizZeme prdaci zvlddat
bez stresu a s radosti.

Praveé ta rliznorodost. Kazdy den je
trochu jiny a nikdy nenf nuda. Navic je

pfijemné citit, Zze i pfes zdravotni kompli-
kace mizeme odvéadét kvalitni praci a byt
platnou soucasti tymu.

Po pracovni dobé se vénujeme détskym
akcim. Organizujeme karnevaly, vystupu-
jeme v kostymech, hrajeme pohadkové
postavy a bavime déti. Jsme hodné
akeni, i kdyz to nékdy znamena prekonat




vlastni zdravotni limity. Ale energie, kte-
rou nam déti vraci, za to opravdu stoji.

VSechno zacalo z lasky k détem. Navic
Jaromira rada zpiva a mé aparaturu, diky
které se v kulturnim domé v obci usku-
tecCnil prvni détsky karneval. Pak se k ni
pfidala Sona, v pfevleku Saska umi déti
skvéle rozesmat a vtahnout do hry. A tak
vznikla nase dvojice, ktera dnes navsté-
vuje i matefské Skoly. Déldme vSe zcela
zdarma, nasi nejvétsi odménou jsou
détské usmévy, ty jsou k nezaplaceni.
Jaké postavy nejcastéji ztvariujete?

V nasem ,repertodru” nechybi kralovna,
Sasek, vodnik nebo uklizecka. Kazdd role
ma své kouzlo a pokazdé siji uzivame.

Doma mdme uZ sedm kostymd. Nékteré

jsme si Sily samy, jiné jsme pofidily hoto-

vé. Bavi nas vymyslet, ¢im déti pfekvapi-
me priste.

Se smichem, obdivem i velkym oceka-
vanim. HolCicky jsou nejéastéji nadSené
z krélovny, chlapci zase miluji Saska.
To, ze vidi dospélé, ktefi jsou ochotni
se prevléknout a hrat si s nimi, jim déld
velkou radost.

Kazda akce je jedine¢na. Jedna z téch,
na kterou ¢asto vzpominame, byla, kdyz
jsme se prevlékly za vodnika a vodnici
a déti spolu s rodi¢i po nas hazely baldn-

ky naplnéné vodou. Smich a nadSeni byly
obrovské, a to je pfesné ten moment, kdy

vime, pro¢ to déldme.

Pokracovat dal, pfipravit co nejvice akci,
predevsim vsak vykouzlit co nejvice

détskych usmeéva. ProtoZe ten pocit, kdyz
dité odchézi Stastné, je prosté k nezaplacent.
Po rozhovoru s obéma dédmami jsme se
jesté zeptali jejich vedouci, jak je vnima
ona sama. Popsala je jako nepfehlédnu-
telné, akeni a vzdy pIné energie. Pfestoze
Siv Zivoté proély téiéfm obdobfm dnes
pracovnice, na ktereje vzdy spoleh. D|ky
jejich rychlosti a kvalité se dafi zakdzky
odevzdavat vcas, a navic pfinaseji do
tymu dobrou naladu i lidskost, které si
jejich okoli velmi cen.

Rozhovor s pani Trojanovou a Konec¢nou

nam znovu ukazal, jak inspirativni osoby
se ukryvaji mezi naSimi kolegy. Obé damy
dokazuji, Ze i pfes zdravotni omezeni Ize
délat préci s radosti, a navic ve volném
Case $ifit dobrou naladu a Usmévy mezi
détmi. Jejich energie a chut rozdavat
radost jsou nakazlivé a motivujici i pro
ostatni. Dékujeme, Ze nam dovolily
nahlédnout do svého svéta a podélit se
o pfibéh, ktery stoji za to si pfipomenout.
Jsme radi, Ze jsou soucasti naseho tymu
v Trebi¢i a pfejeme jim, aby se jim i na-
dale dafilo napliovat jejich sny v praci
i v pohadkovych rolich.
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Jsme velmi radi, ze jste byli béhem
letniho obdobi aktivni a zasobili nas
mnoha spravnymi odpovéd'mi, ze kte-
rych jsme vylosovali tfi vyherce: Monika
Janeckova, Jan Obadal, Jitka Novotna.
V§em moc gratulujeme!

Vyhry budou pfedéany nadfizenym, u kte-
rych sije, prosim, vyzvednéte. | v tomto
Cisle pro vds mame pfipravené atraktivni
ceny, tak nevahejte a zapojte se do lus-
téni! Nezapomeiite pfipojit odpovédi na
nasledujici soutézni otazky:

1) Kde se nachazi nas novy integraéni
podnik? 2) Kolik probéhlo certifikacnich
audit? Odpovédi na soutéZni otazky
spolu s vyfeSenou tajenkou zaSlete

do 1. 12. 2025 na e-mail redakce@filipa.cz
nebo ji predejte svému nadfizenému.



OSMISMERKA / Jestlize z obrazce vyskrtate uvedend
slova, kterd jsou v ném umisténa v osmi rdznych smérech,
preCtete tajenku po fadcich z nevySkrtanych pismen.

OSMISMERKA / Jestlize z obrazce vyskrtate uvedena
slova, kterd jsou v ném umisténa v osmi rdiznych smérech,
preCtete tajenku po fadcich z nevySkrtanych pismen.
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-
RESTAURACE

oy FILIPA

Spojte svatecni atmosféru s vyjimecnym zazitkem.

Barokni perla s modernim vybavenim, kavarnou, galerii
a spolecenskym salem.

Styloveé prostredi, moderni komfort a dechberouci vyhled na lesopark.

Poctivd gastronomie Bezplatne Tym slozeny z osob se zdravotnim
7 kvalitnich surovin parkovani postizenim. Srdecny servis,
na Rtery nezapomenete.

At uz chystate komorni posezeni nebo velkou oslavu, u nas najdete vse, co potrebujete.
Rezervujte si termin v€as - vanoc¢ni sezéna se rychle plni! Kontaktujte nas jesté dnes:

Nl PR [

www.restauracestepanka.cz www.belohradskasypka.cz



